ROMANIA
JUDETUL 1ASI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI POPRICANI

HOTARARE Nr. 57
din 05.07.2021
privind aprobarea Statutului, a membrilor Consiliului Director, a Comisie de cenzori, a
patrimoniului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitaréa PPT, cu participarea U.A.T.
Comuna Popricani, prin Consiliul Local al Comunei Popricani, judetul lasi, in calitate
de membru

Consilivl Local al comunei Popricani,judetul lasi legal constituit conform Ordinului
nr.295/23.10.2020 al Prefectului Judetului lasi , intrunit la lucrarile sedintei

extraordinare din data de 05.07.2021

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 129, alin. (1) alin. (2), lit.e), alin. (9), lit.a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvemnului Romaniei nr. 57/2019 privind  Codul Administrativ, cu modificarile Si
completdrile ulterioare

Tinand cont de:

a) Rezervarea de denumire nr. 189880/14.04.2021 o Asociatiei de Dezvoltare
Infercomunitard PPT, eliberatd de Ministerul Justitie;

b) Art. 89, 90, 91 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 5772019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

c) Art. 5-8, ale art. 20-27A2 din Ordonanta Guvemnului Romaniei nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modific&rile si completarile ulterioare:

d) Art. 19 alin. (1} lit.a), art.20 alin. (1), art. 30, art. 35 si art. 45 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare:

Luand act de:

d) Referatul compartimentului de resort nr. 8993/2021,

b) Referatul de aprobare nr. 8993/2021 initiat si sustinut de primarul comunei
Popricani;

c) Proiectul de hotdrare nr. 8994/2021 initiat si sustinut de primarul comunei
Popricani;

d) raportul compartimentului de resort nr. 9051/2021, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Popricani:



e) Hotararea Consilivlui Local Probota nr. 17/2021 privind aprobarea constituirii
unei Asociati de Dezvoltare Intercomunitard pentru infintarea retelei de gaze
naturale;

f) Hotararea Consilivlui Local Popricani nr. 22/25.02.2021 privind aprobarea
constituirii unei Asociati de Dezvoltare Intercomunitard pentfru infiintarea retelei de
gaze naturale;

g) Hotardrea Consilivlui Local Tiga&nasi nr. 23/2021 privind aprobarea constituirii
unei Asociati de Dezvoltare Intercomunitard pentru infintarea retelei de gaze
naturale;

h) Hotardrea Consilivlui Local Probota nr. 47/2021 privind darea in folosinta
gratuitd a imobilului sediul Primdrie — camera nr. 8, n suprafatd de 23,00 m.p., situat in
sat Probota, comuna Probota catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard PPT, cu
destinatia de sediu social:

i) Procesul verbal al Adundari Generale de constituire a ASOCIATIEI DE
DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PPT, Locdlitateq Probota, comuna Probota, sediul
Primdriei Comunei Probota, judetul lasi, din data de 25 iunie 2021

i) Avizele comisilor de specialitate din cadrul Conisilivlui Local Popricani,

nr.9115/2021(comisia nr.1-favorabil),nr.911 ?/2021(comisia nr.2-favorabil ),
nr.9121/2021(comisia nr.3-favorabil ).

ca urmare a competentelor stabilite de art. 129 alin.(2) lit. “e" , coroborat

alin. (7) lit. “n”, art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. f) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/03.07.2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.194 alin. (1) lit. “a” din Ordonanta de Urgenta nr.

57/03.07.2019 privind Codul administrativ si din considerentele prezentate adopta
urmatoarea ,

HOTARARE:

Art.1 Se aprobd constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard PPT, cu
participarea U.AT. Comuna Popricani, prin Consiliul Local al Comunei Popricani,
judetul lasi, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard PPT, persoand juridicd
romand de drept privat si de utilitate publicd, infiintatd conform art.89 si urmatoarele

din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare, in calitate de membru fondator.

Art.2 Se aprobd Statutul Asociatiei de Dezvoltare Infercomunitard PPT, conform
anexei care face parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art.3 Se imputerniceste domnul lon TANASA, cefatean roman, in calitate de
Primar al comunei Popricani, s& semneze in numele si pe seama Consilivlui Local al
Comunei Popricani, judetul lasi, Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard PPT,

anexat la prezenta hotdrare si sa reprezinte Consiliul Local al Comunei Popricani,
judetul lasi in Adunarea Generald g Asociatiei.



Art.4 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard PPT va aved sediul In locadlitatea

Probota, comuna Probota, judetul lasi, la sediul Primdriei comunei Probota, camera nr.
8, conform H.C.L. Probota nr. 47/2021.

Art. 5. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard PPT va avea un patrimoniu initial
de 3.000,00 (treimiij RON, alcatuit din aportul in numerar, in cote egale de cate
1.000,00 {unamie) RON, depus de membrii fondatori.

Art.6 Se aprobd participarea comunei Popricani, judetul lasi la constituirea

patrimoniului initial al Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard PPT, cu suma de
1.000,00 (unamie) RON.

Art.7 Se aproba:

. Structura CONSILIULUI DIRECTOR (organul executiv de conducere al Asociatie)
al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard PPT, care este alcatuit din 5 (cinci) membri
si este constituit, pentru o prima perioadd de 4 (patru) ani de la data infiint&rii
acesteia, din urmatorii:

- Presedinte - Constantin ZAMISNICU, cetatean romdn, CNP 1690405221243,
domiciliat in localitatea Balteni, comuna Probota, judetul lasi, identificat cu C.I. seria
M.Z. nr. 839943, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 08.11.2019;

- Vicepresedinte - Ion TANASA, cetdtean roman, CNP 1670104221198, domiciliat
in localitatea Popricani, comuna Popricani, str. Lavandei nr. 1, judetul lasi, identificat
cu C.l. seria M.Z. nr. 935946, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 29.01.2021;

- Vicepresedinte - lulian CHIRILA, cetdtean roman, CNP 1690221221190,
domiciliat in localitatea Tiganasi, str. Biserica Sf. Spiridon nr. 356, comuna Tigdnasi,

judetul lasi, identificat cu C.I. seria M.Z. nr. 569910, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
08.02.2017;

- Membru — Mihgitd ANDREI, cetdtean roman, CNP 1621007221 141, domiciliat in
localitatea Popricani, comuna Popricani, judetul lasi, identificat cu C.I. seria M.Z. nr.
114315, eliberata de SPCLEP lasi la data de 19.09.2012:

- Membru — Lucian NICOLAU, cetdtean roman, CNP 1720925221 145, domiciliat in
localitatea Tigdnasi, str. Raiului, nr. 66, comuna Tiganasi, judetul lasi, identificat cu C..
seria M.Z. nr. 544317, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 21.10.201 6.

Il. Comisia de cenzori a Asociatiei este formatd din:

1. AIRIMITOAIE Elena, cetdteand romand, CNP 2660209221236, domiciliatd n
municipiul lasi, str. Han Tatar nr. 12,bl. 362, sc. A, et.6, ap. 17, judetul lasi, identificatd cu
C.l seria M.Z. nr. 760432, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 08.02.2019;

2. OLARIU Narcis-Doru, cetdtean roman, CNP 1910413226731, domiciliat in
municipiul lasi, str. Albinet nr. 25, identificatd cu C.I. seria M.Z. nr. 646788, eliberatd de
SPCLEP lasi la data de 21.11.2017:

3. BERZOI Loredana-Elena, cetateand romand, CNP 2790705221234, domiciliatd
in locdalitatea Bratuleni, comuna Miroslava, str. Malduri nr. 12, judetul lasi, identificatd
cu C.L seria M.Z. nr. 308868, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 01.08.2014.

Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4 (patru) ani.



Art. 8 Se Imputerniceste domnul avocat Sidor lonut Sebastian s& efectuze toate

demersurile necesare dobdandirii personalitdtii juridice a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard PPT.

Art.9 Primarul comunei Impreund cu aparatul de specialitate, vor duce Ia
indeplinire prevederile prezentei hot&rari.

Art.10.-Secretarul general al comunei Popricani va comunica copii dupd
prezenta hotar@re Primarului comunei Popricani, Institutiei Prefectului - Judetul lasi,
comunei Probota , comunei Tigdnasi si va asigura publicarea prezentei hotdrari pe

pagina de internet a Prim&riei Comunei Popricani - Sectiunea ,,Monitorul Oficial
Local”.

Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretar general

Elena TESCU }{C\

Adoptatd in sedinta din data de 05.07.2021 ,cu un nr.de 12 voturi pentru, 0 contra, 0 abtinere din nr.
total de 15 consilieriin functie.

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL
NR. 57/05.07.2021

Adoptarea hotararii s-a facut cu majoritate O
simpla [ absoluta O calificata

T Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnitura persoanei
crt. responsabile sa efectueze
procedura
0 1 2 3
1

Comunicarea catre primar

Comunicarea cétre prefectul judetului

Aducerea la cunostinga publica

[T RE"IRPRY

Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual

Hotarérea devine obligatorie sau produce efecte
juridice, dupi caz

aducerea la
cunostinta publicd




Anexa HCL nr. 57/05.07.2021

STATUTUL
~ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PPT”

Art. 1 Datele de identificare ale membrilor fondatori;

Subscrisele, unitati-administrativ teritoriale:

1. U.AT. COMUNA POPRICANI, prin Consiliul Local al comunei Popricani,
cu sediul in localitatea Popricani, comuna Popricani, judetul lasi, tel./fax +40 232
708 104, e-mail: redistratura@primariapopricani.to,  avand certificat  de
inregistrare fiscald nr. 4540380 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului lasi,
reprezentatd de dl. lon TANASA, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotarérea Consilivlui Local al comunei Popricani nr. 57din 05.07.2021:

2. U.A.T. COMUNA PROBOTA, prin Consiliul Local al comunei Probota, cu
sediul n localitatea Probota, comuna Probota, judetul lasi, cod postal 707395,
tel./fax: +40 232 297 571, e-mail: primariaprobota@primariaprobota.ro, avand
certificat de Tnregistrare fiscald 4540364 si conturi deschise la Trezorerig
Municipiului lasi, reprezentatd de di. Constantin ZAMISNICU, in calitate de Primar,
legal imputernicit in acest scop prin Hotardrea Consilivlui Local al comunei
Popricaninr. ___din . .2021:

3. U.A.T. COMUNA TIGANASI, prin Consiliul Local al comunei Tiganasi, cu
sediul in localitatea Tiganasi, comuna Tigdnasi, judetul lasi, tel./fax +40 232 299
072, e-mail: primaria_com_tiganasi@yahoo.com, avand certificat de inregistrare
fiscald nr. 4540259 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului lasi, reprezentatd
de dl. lulian CHIRILA, n calitate de Primar, legal imputernicit Tn acest scop prin
Hotardarea Consilivlui Local al comunei Tiganasinr. ___din __._.2021;

ne exprimdm vointa de a coopera si de a ne asocia, in conformitate cu
prevederile art. 89 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale
Ordonantei Guvernului nr 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, n cadrul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard PPT, persoand juridicd de drept privat, cu statut de utilitate
publicd, in scopurile prevazute la art. 6 din statut.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIU S| DURATA
ASOCIATIEI

Art.2. Denumirea Asociatiei este ,,Asociatia de Dezvoltare PPT", conform

dovetzii disponibilitatii denumirii numarul 189880 din data de 14.04.2021, eliberatd
de Ministerul Justitiei.



Art.3. ,Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard PPT” este persoanad juridicd
de drept privat, cu statut de utilitate publicd.

Art.4. Sediul Asociatiei este in sat Probota, comuna Probota, la Primaria
Comunei Probota, camera 8, conform H.C.L. Probota nr. 47/14.06.2021.

Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza hotdrarii Adunarii Generale a
asociatilor, la orice adresd de pe teritoriul comunelor Popricani, Probota si
Tigdnasi.

Asociatia Tsi desfasoard activitatea la nivel national, putdnd deschide
sucursale, infiinta filiale in tard, in vederea realizdrii scopului sdu.

Art.5. Asociatia se constituie pe o duratd nedeterminatd, incepdnd cu
data inscrierii sale Tn Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL I
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.6. Scopul si obiectivele Asociatiei

- Scopul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard PPT este dezvoltarea si
promovarea comunelor Popricani, Probota, Tigdnasi pe piatd, conform unui
plan coerent si viabil care s& conducd la efectuarea, direct sau prin servicii
confractate, de actiuni, de atragere de fonduri nerambursabile prin programe
de finantare nationale sau europene, la realizarea in comun a unor servicii
publice locale de calitate si eficiente, de atragere a investitorilor privati si cu
precadere a investitiilor strdine directe si, nu in ultimul rand, facilitareq cooperdarii
infre unitatile administrativ-teritoriale membre pentru exercitarea in comun a
competentelor ce le revin prin lege, cu respectarea principilor dezvoltdrii
durabile:

~» progresul social, conditionat de .recunoasterea si admiterea nevoilor
comunitatii;

* protejarea eficientd a mediului:

* utilizarea rationald a rezervelor naturale:

* pastrarea unui nivel ridicat si sigur de crestere economicad si ocupare a
forfei de munca.

Obiectivul general al Asociatiei este cooperarea unitatilor administrativ-
teritoriale care o compun, in scopul redlizdri in comun a unor proiecte de
dezvoltare de interes local, privind modernizarea infrastructurii publice, inclusiv
extinderea magistralei (conductei) de gaze naturale, protectia mediului,
imbundtdtirea serviciilor publice, dezvoltarea culturald, dezvoltarea integrata a
domeniilor invatadmant si saindtate, dezvoltarea potentialului agricol.

In vederea realizarii scopului, Asociatia Tsi propune urmdatoarele obiective:



- sprijinirea  dezvoltdri economico-sociale a zonei delimitate de unitatile
administrativ teritoriale asociate:

- identificarea cdilor si mijloacelor de mbunatatire a infrastructurii administratiei
publice locale;

- vdlorificarea potentialului economic local si identificarea unor surse de
finantare interne si externe:

- sprijinirea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii;

- stimularea si atragerea capitalului strdin:

- promovarea imaginii si potentialului de dezvoltare ale zonei :

- orice alte activitdti care conduc la dezvoltarea economicad, sociald si culturald
si care au ca scop final cresterea calitafii vietii;

- profejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural:

- profejarea si valorificarea mediului natural:

- dezvoltarea turismului in zond&:

- redlizarea de parteneriate cu alte enfitati juridice publice si private in scopul
atingerii obiectivelor asociatiei;

- elaborarea, derularea si implementarea de programe si proiecte cu finantdri
publice si/sau private, nerambursabile, legate de scopul si obiectivele Asociafiei;
- organizarea si realizarea de centre de informare, centre de resurse, baze de
date, comisii, departamente si comitete neguvernamentale specializate, toate
concurdnd la atfingerea scopului Asociatiei;

- comunicarea si cooperarea cu cu autoritatile administratiei publice, precum Si
Cu dlfe institutii si organizatii din tard si strdinGtate interesate In dezvoltarea
social-economicd si culturald:

- dezvoltarea de relatii de colaborare si parteneriate cu organizatii din tard Si
straindtate;

- organizarea si desf@surarea de programe si - activitati civice (refacere
infrastructur@, creare infrastructura, campanii de informare, dezbateri si sondaje
de opinie pe probleme de interes public, intalniri intre cetdteni si reprezentanti ai
autoritatilor etc.);

- colectarea de fonduri destinate bunei desfasurdri a activitatii Asociatiei si
realizarii scopului acestuia;

- amenajarea feritorivlui zonal pe baza Planului Urbanistic General al Asociatiei
de dezvoltare intercomunitard PPT.

- politici sectoriale privind dezvoltarea economicd, infrastructurile, utilitatile si
serviciile publice;

- finantarea programelor si proiectelor prioritare de interes comun;

- dlfe aspecte care definesc particularitatile locale ale zonei:

- identificarea cdilor si mijloacelor de imbundtdtire a infrastructurii administratie
publice locale;

- vdlorificarea potentialului economic local si identificarea unor surse de
finantare interne si externe;

- sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici si mijlocii;

- stimularea si atragerea capitalului strain:

- promovarea imaginii si potentialului de dezvoltare ale zonei:
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- orice alte activitati care conduc la dezvoltareq economicd, sociald si culturald
si care au ca scop final cresterea calitafii vietii;

- protejarea si dezvoltarea patrimoniului cultural:

- protejarea si valorificarea mediului natural:

- dezvoltarea turismului in zond;

- readlizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private n scopul
atingerii obiectivelor asociatiei;

- desfGsurarea oricaror alte activitdfi care nu sunt interzise de lege si care
concurd la bunul mers al activit&tii Asociatiei sila realizarea scopului acesteia:

Schimbarea scopului Asociatiei se face numai de cdtre Adunarea
Generald, cu infrunirea votului de 2/3 din numdarul membrilor.
CAPITOLUL Iil
PATRIMONIUL INITIAL

Art.7. Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul patrimonial Tn
valoare de 3.000,00 (treimii) lei, alcatuit din aportul in numerar, in cote egale de
cate 1.000,00 (unamie) lei, depus de membrii fondatori.

Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia

romdand Th materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor ei.

CAPITOLUL IV
CATEGORII DE RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEL VENITURILE SI
CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art.8. Asociatia se finanteazd prin contributii din bugetele locale ale
unita@tilor administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, In conditiile
legii.

Concret, veniturile Asociatiei provin din:

a) Contributile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatile
asociatilor si alte contributi de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale;

b) dobanzi rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

c) dividendele societdtilor comerciale infiintate de asociatie;

d) donatii, sponsorizari sau legate;

e} venituri realizate din activitat economice directe:

f) venituri obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

g) resurse obtinute din fonduri de finantare private si publice;

h) finantdri din fonduri si programe europene;

i) cotizatii, taxe de Inscriere ale noilor membri, precum si din alte venituri
prevazute de lege.



Asociatia poate infinta societati comerciale ale caror dividende, dacd nu
se reinvestesc In aceste societdti, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.

Art.9. Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:

a) procurdri de echipamente necesare pentru derularea activitatii;

b) procurdri de rechizite, imprimate de birou si consumabile;

c) chirii, dobanz, taxe, impozite, comisioane bancare;

d) drepturile banesti ale membrilor Consiliului Director, aparatului tehnic,
cenzorului si colaboratorilor Asociatiei;

e) consultantd in redactarea si implementarea proiectelor;

f) apd, canal, salubritate;

g) energie electricd, termicd si gaze naturale:

h) alte cheltuieli;

Cheltuielile se efectueazd potrivit prevederilor bugetului de venituri si
cheltuieli si se aprobd de persoanele insdrcinate de Consiliul Director.

Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie
la data de 31 decembrie a fiecarui an, cu exceptia primului an in care exercitiul

economico-financiar incepe la data constituirii Asociatiei conform legii si se
incheie la data de 31 decembrie a aceluiasi an.

CAPITOLUL V
COMPONENTA ASOCIATIEI

Art.10. (1) Membrii Asociatiei sunt: membrii fondatori si membri.

(2) Membrii fondatori sunt persoancle juridice nomindlizate in Actul
Constitutiv si Statutul Asociatiei. Membrii fondatori pierd aceastd calitate prin
lichidarea sau dizolvarea Asociatiei, precum si prin excludere, la comiterea unor
abateri statutare grave.

(3) Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate administrativ-
teritoriald din judetul lasi. Procedural, solicitantul trebuie s& Isi manifeste, in scris,
optiunea de Inscriere, semnatd si parafatd, cererea sa urmand a se aproba de
reprezentantii tuturor membrilor asociatiei. Pentru a vota o astfel de hotarare,
reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei au nevoie de un
mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ teritoriale pe care le
reprezinta, acordat prin hotarare a Consiului Local.

In urma adoptdrii hotdrarii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta
un nou membru, se va incheia un act aditional Ia prezentul statut, prin care noul
membru va fi mentionat in preambulul statutului. Se considerd c& orice nou
membru al asociatiei acceptd in totalitate prevederile actelor de constituire si
se declard de acord sd sprijine material si moral Asociatia.

Art.11. Refragerea sau excluderea din Asociatie
(1) Cdlitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie,
conform prevederilor prezentului articol.

(2) Daca oricare dinfre asociati doreste sa se refragd din Asociatie, aceasta va
nofifica presedintelui Asociatiei si celorlalfi asociati infenfia sa. Presedintele
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Asociatiei va convoca Adunarea Generald g Asociatiei in cel mult 30 de zile de
la data primirii unei astfel de notificari.

Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificdrile
ce se impun si va hotdrr modificarea corespunzatoare a prezentului statut si a
actului constitutiv al Asociatiei.

(3) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consilivlui Director, numai
prin hotar@rea Adundrii Generale, in urmdtoarele situatii:

neplata taxelor si a cotizatilor datorate Asociatiel pe o perioadd de 3 (irei)
luni de la scadenta acestorq, dupd o prealabild nofificare in scris o
membrului asociat de catre conducerea Consiliului Director;

nerespectarea de cdatre membrul In cauzd a actelor constitutive sl a
regulamentelor de functionare ale Asociatiei;

prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteiq;

savarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de Asociatiei,
sau fatd de oricare dintre membrii acesteia:

lipsa de la frei sedinte consecutive ale Adundrii Generale;

angajeazd actiuni ce contravin legii si ordinii de drept.

(4) Membrul exclus nu va putea pretinde restituirea cheltuielilor efectuate pentru
Asociatie anterior excluderii sale.

Art. 12. - Asociatii au urméatoarele drepturi:

sa participe la lucrarile Adundrii Generale, prin reprezentantii lor legal
desemnati;

sa aleagd si s& fie alesi n organele de conducere ale Asociatiei;

sd participe de drept la orice manifestdr sau programe organizate de
Asociatie;

sa reprezinte Asociatia, Tn limitele mandatului incredintat, la manifestari

angajate cu ferti;

sa beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei In Indeplinirea sarcinilor
delegate sau incredintate de Adunarea Generald sau Consiliul director;

sa aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare Ia actiunile
Asociatiei, la actele constitutive si hotdrarile adoptate de catre Adunarea
Generald sau Consiliul director si sa le foloseascd pentru promovarea
acelor interese proprii, care nu contravin statutului, intereselor celorlalti
membrii si intereselor Asociatiei;

sa beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de
Asociatiei;

sa conteste decizile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;

sa se refragd din Asociatie, cu obligatia de a notifica Tn prealabil acest

lucru, cu cel putin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea
efectiva;

Art. 13. - Asociatii au urmdatoarele obligatii:
sa participe la lucrdrile Adundrii Generale:
sa respecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Asociatiei, a
normelor de procedurd, precum si a altor angajamente convenite:



sa se abtind de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activitdtilor
promovate de Asociafie;

sa nu Intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si
patrimoniale ale Asociatiei:
sG nu angajeze prin adresare verbald sau manifestdri publice, agresarea
demnitdtii si integritatii membrilor Asociatiei sau din alte organizatii;
- sG achite la termenele stabilite contributile materiale si cotizatile datorate:
s@ anunte In termen de 15 zle la secretariatul Asociatiei, orice modificare
care a survenit in legaturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume,
reprezentant legal, etc);
- sa promoveze si s& participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

sQ achite contributile ce le revin La promovarea si implementarea
proiectelor comune ale Asociatie;
sa raspundd patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea
obligatilor asumate in realizarea proiectelor:

sa-si foloseascd priceperea si s& acorde tot sprijinul in  realizarea
obiectivelor Asociatiei.

Art. 14. - (1) Asociatia poate accepta noi membri prin hotarére a adundrii
generale adoptata cu votul majorit&tii simple a membrilor.

(2) In urma adoptari hotdrari adundrii generale a Asociatiei de a accepta un
nou membru, se va incheia un act aditional Ia prezentul statut, prin care noul
membru va fi mentionat in preambulul statutului.

(3) Se considerd c& orice nou membru al Asociatiei acceptd in totalitate
prevederile statutului si ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderdrii sale.

CAPITOLUL V
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL. ATRIBUTII

Art.15. Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt
urmatoarele:

I. Adunarea Generald:
I1. Conisiliul Director:
[11. Cenzorul.

I. ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociafiei. La
infiintare, Adunarea Generald este formatd din membrii fondatori ai Asociatiei.

Adunarea Generald este formatd din:

1. U.A.T. COMUNA POPRICANI, prin Consiliul Local al comunei Popricani,
cu sediul In locdlitatea Popricani, comuna Popricani, judetul lasi, tel./fax +40 232
708 104, e-mail: registratura@primariopopricaniyo,  avand certificat  de
inregistrare fiscald nr. 4540380 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului lasi,
reprezentatd de dl. lon TANASA, in calitate de Primar;

2. U.AT. COMUNA PROBOTA, prin Consiliul Local al comunei Probota, cu
sediul In localitatea Probota, comuna Probota, judetul lasi, cod postal 707395,
tel./fax: +40 232 297 571, e-mail: primariaprobota@primariaprobota.ro, avand
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certificat de Tinregistrare fiscald 4540364 si conturi deschise la Trezoreria
Municipiului lasi, reprezentatd de di. Constantin LAMISNICU, in calitate de Primar:

3. U.A.T. COMUNA TIGANASI, prin Consiliul Local al comunei Tiganasi, cu
sediul In localitatea Tigdnasi, comuna Tiganasi, judetul lasi, tel./fax +40 232 299
072, e-mail: primaria_com_tiganasi@yahoo.com, avand certificat de inregistrare
fiscald nr. 4540259 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului lasi, reprezentatd
de dl. lulian CHIRILA, in calitate de Primar:

ll. CONSILIUL DIRECTOR este organul executiv de conducere gl Asociatie,
este alcatuit din 5 (cinci) membri si este constituit, pentru o primd perioadd de 4
(patfru) ani de la data infiintarii acesteia, din urmatorii:

- Presedinte - Constantin ZAMISNICU, cetdtean romadan, CNP
1690405221243, domiciliat in localitatea B&lteni, comuna Probota, judetul lasi,
identificat cu C.I. seria M.Z. nr. 839943, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
08.11.2019;

- Vicepresedinte - lon TANASA, cefGtean roman, CNP 1670104221198,
domiciliat in localitatea Popricani, comuna Popricani, str. Lavandei nr. 1, judetul
lasi, identificat cu C.I. seria M.Z. nr. 935946, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
29.01.2021;

- Vicepresedinte — lulian CHIRILA, cetatean roman, CNP 1690221221190,
domiciliat In localitatea Tigdnasi, str. Biserica Sf. Spiridon nr. 356, comuna
Tig@nasi, judetul lasi, identificat cu C.I. seria M.Z. nr. 569910, eliberatd de SPCLEP
lasi la data de 08.02.2017:

- Membru - Mihditd ANDREI, cetdtean roman, CNP 1421007221 141,
domiciliat in localitatea Popricani, comuna Popricani, judetul lasi, identificat cu
C.l.seria M.Z. nr. 114315, eliberatd de SPCLEP lasi la data de 19.09.2012;

- Membru - Lucian NICOLAU, cetdtean roman, CNP 1720925221145,
domiciliat n localitatea Tigdnasi, str. Raiului, nr. 66, comuna Tigdnasi, judetul

lasi, identificat cu C.I. seria M.Z. nr. 544317, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
21.10.2016.

ll. Comisia de cenzori a Asociatiei este formatd din:

1. AIRIMITOAIE Elena, cetateand romand, CNP 2660209221236, domiciliatd
in municipiul lasi, str. Han Tatar nr. 12,bl. 362, sc. A. et.6, ap. 17, judetul lasi,
identificatd cu C.I. seria M.Z. nr. 760432, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
08.02.2019;

2. OLARIU Narcis-Doru, cet&tean roman, CNP 1910413226731, domiciliat n
municipiul lasi, str. Albinet nr. 25, identificatd cu C.I. seria M.7. nr. 646788,
eliberatd de SPCLEP lasi la data de 21.11.2017:

3. BERIOI Lloredana-Elena, cetdteand romand, CNP 2790705221234,
domiciliatd n localitatea Bratuleni, comuna Miroslava, str. Malduri nr. 12, judetul
lasi, identificatd cu C.I. seria M.Z. nr. 308868, eliberatd de SPCLEP lasi la data de
01.08.2014.

Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4 (patru) ani.



l. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI

Art. 16. - (1) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatie,
format din foti reprezentantii asociatilor desemnati prin hotdrare a autoritdtilor
deliberative ale acestora.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura
reprezentarea permanentd in cadrul adundrii generale a Asociatiei.

(3) Hotdrarile de numire/revocare/inlocuire o reprezentantilor vor fi
transmise, in copie, asociatilor si presedintelui Asociatiei, h termen de 3 (trei) zile
lucratoare de la data emiterii lor.

(4) ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociatfiei. La
infintare, Adunarea Generald este formatd din membrii fondatori ai Asociatiel.

Art. 17. - Adunarea generald alege dinfre membrii sdi presedintele
Asociatiei, care are atributile prevdzute n prezentul statut si care reprezintd
Asociafia n raporturile cu tertii, cu exceptia situatilor in care se prevede expres
altfel.

Art. 18. - (1) Adunarea generald a Asociatiei indeplineste atributile care i
revin conform art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, precum si afributiile speciale prevazute de
prezentul statut, conform mandatului incredintat de catre asociati prin prezentul
statut.

(2) Atributile adundarii generale @ Asociatiei cu privire la activitatea proprie
sunt:

a) stabilirea strategiei generale, a obiectivelor si a programelor Asociatiei,
precum si a fermenului, cuantumului si a formelor de platd a contributiei
membrilor Asociatiei la bugetul acesteia;

b) acordarea descarcdarii de gestiune a membrilor Conisilivlui Director pentru
perioada incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adundrii
generale de Conisiliul Director:;

C) aprobarea situatilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar
incheiat si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru
urmatorul exercitiv financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director, a presedintelui, a
vicepresedintelui;

e) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupd caz, a membrilor comisiei de
cenzori si stabilirea regulilor generale de organizare si functionare a comisiei de
cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatie;

g) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei;

h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupd lichidare:

i) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;



j) aprobarea cotizatiei anuale. Cotizatia anuald minim& este in cuantum de
minim 5.000 (cincimii) lei/an;

k) aprobarea tuturor contractelor incheiate de Asociatia de dezvoltare
infercomunitard PPT.

) exercitd orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

Art.19. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.,

Art.20. - (1) Adunarea Generala se infruneste n sedintd ordinard o datd
pe trimestru, in prima luna a trimestrului curent si ori de céte ori este necesar, in
sedintd extraordinard, la convocarea presedintelui Asociatiei sau la cererea a
cel putin 1/3 din numarul membrilor Asociafiei.

(2) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5
(cinci) zile calendaristice (Acesta este un termen minim, asociatii putand stabili si
un termen mai mare.) inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul Si
ordinea de zi ale sedintei.

(3) Sedintele adundari generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele
Asociatiei sau, In absenta acestuia, de persoana desemnatd de adunareq
generald dintre participanti.

(4) Adunarea generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd un
secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(5) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi fransmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zle
calendaristice de la data sedintei, fiecdrui asociat convocat conform
prevederilor alin. (2), indiferent dacd reprezentantul acesteia a fost sau nu
prezent la sedinta.

(6) Hotdrarile adunarii generale a Asociatiei se consemneazd intr-un registru de
procese-verbale, care se pdstreazd la sediul Asociatiei.

(7) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directd la distantd, iar hotararile adundrii generale pot fi semnate
de asociati, inclusiv cu semnaturd electronicd extinsd.

Art. 21. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul squ, are un vot egal in
Adunarea Generald a Asociatiei.

(2) Pentru ca hotardrile Adundrii Generale s fie valide, este necesard
participarea a 2/3 din numarul membrilor Asociatiei prezenti personal sau prin
reprezentant. Dacd acest cvorum nu este ntrunit la data primei convocadri,
Adunarea Generald va fi convocatd din nou, la o datd ulterioard, dar nu la mai
mult de 30 zile de la data primei convocar. In acest din urma caz, membrii
activi pot hota@rn in problemele inscrise pe ordinea de 7z, indiferent dacd
cvorumul de 2/3 este sau nu intrunit, in conditiile impuse de prezentul statut.

(3) Hotardrile Adunarii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1
din numarul membrilor asociatiei prezenti.

(4) Daca o hotarare a adundrii generale a Asociatiei priveste in mod direct
bunurile care apartin unui anumit asociat, nici o hot&rére nu poate fi luatd fard
prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.
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(5) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la
sedinta unei adundri generale @ Asociafiei la care a fost convocat, acesta
poate fi inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale,
Imputernicit in acest scop.

(6) Hotarérile luate de adunareqa generald a Asociatiei trebuie aduse la
cunostinta autoritdtilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupd
caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de Ia data sedintei. De
asemeneaq, Asociatia este obligatd sa publice toate hotdrarile adundrii generale
pe propria pagind de internet.

(7) Adunarea generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin
hotdrare adoptatd in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3).
atributia privind aprobarea schimbdarii sediului Asociatiei.

(8) Adunarea Generald a Asociatiei alege dintre membrii sdi presedintele
Asociatiei, care este si Presedintele Consiliului Director si are atributile prevazute
in Statut. Acesta reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiei in
care se prevede in mod expres altfel. De asemenea, Adunarea Generald q

Asociatilor alege dinfre membrii sai vicepresedintele Asociatiei, care este Si
vicepresedintele Consiliului Director.

. CONSILIUL DIRECTOR

Art. 22. - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere g
Asociatiei, alcatuit din 5 (cinci) memobri: presedintele  Asociatiei, doi
vicepresedinti ai Asociatiei si Incd 2 membri numiti de Adunarea Generald si
este constituit pentru o perioadd de 4 (patru) ani de la data infintdrii asociatiei.
Componenta consilivlui director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in
cadrul acestui organ a tuturor memobrilor Asociafiei, utilizand principiul
reprezentarii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul Director.

(3) Vicepresedintii Asociatiei sunt alesi de Adunarea Generald si indeplineste,
femporar sau permanent, o parte din atributile presedintelui, Tndeplinesc
sarcinile fixate de presedinte si de Consiliul Director. Vicepresedintii sunt
inlocuitorii de drept ai presedintelui in cazul in care acesta lipseste sau se afld in
incapacitate de a-si exercita atributiile.

(4) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 23. - (1) Consilivl Director asigurd punerea in executare a hotdararilor
adundrii generale a Asociatiei si exercitd afributile prevazute de prezentul statut
si cele ce i vor fi delegate de adunarea generalad.

(2) Consilivl Director exercitd urmdatoarele atfributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:

- prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului

de venituri si cheltuieli al exercitivlui financiar viitor si proiectul programelor
Asociatiei;
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-incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

- angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv. membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de adunarea generald a Asociatiei si
tfinGnd cont de bugetul aprobat de aceasta:

- stabileste retributile aparatului tehnic si cenzorului;

- urmdreste recuperarea  pagubelor produse Asociatiei de catre
personalul propriu sau de catre tert;

- In relatia cu asociatii, monitorizeazd plata cotizatiei anuale de catre
acestia la bugetul Asociatiei si propune mdsurile care urmeazd sa fie luate
impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datoratd in termenul
prevazut de prezentul statut:

- asigurd punerea in executare a hotararilor Adundrii Generadle;

- transmite institutilor abilitate de lege modificdrile statutare, schimbdrile
de componentd ale Consiliului Director, a conturilor bancare precum si a
adresei de functionare;

- dnalizeazd cererile de inscriere in Asociatie si le inainteazd spre aprobare
Adunarii Generale, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor:

- propune cuantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor;

- asigurd rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile
confractuale;

- angajeazd cu institutile publice, organizatile neguvernamentale sau cu
alti  parteneri, corespondenta necesard pentru  indeplinirea obiectivelor
Asociatiei;

- prezintd anual in cadrul Adundrii Generale ordinare un raport cu privire
la activitatea Consiliului Director si a Cenzorului, precum si cu privire la situatie
financiard a Asociatiei;

- orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generald.

Art. 24. - (1) Consiliul director se intruneste n sedinte, cel putin o datd pe
lund sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei sau
de cdatre jumdatate din membrii Consiliului, prin trimiterea unei nstiintari in care se
vor mentiona data, ora, locul si scopul intruniri, catre toti membrii Consiliului
Director, cu cel putin 2 zle Tnaintea unei asemenea intruniri (prin postd, fax, e-
mail). In situatia necesitatii luarii unor decizii urgente, este valabil& convocareq
membrilor Consiliului chiar siin ziua stabilite pentru desfasurarea sedintei.

(2) Decizile Consilivlui Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin
jumatate plus unu din numarul membrilor Consiliului Director. Tn caoz de paritate
de voturi, votul presedintelui este decisiv.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care
va redacta procesul-verbal al sedinfei. Procesele-verbale se semneazd de tofi
membril consilivlui director prezenti. Decizile Consiliului Director se consemneazd
in registrul de procese-verbale, care se pdastreazd la sediul Asociatiei.

Art.25. Presedintele Asociatiei are urmdtoarele atribufii:

a) asigurd conducerea operativd a Asociatiei infre sedintele Consiliului
Director;
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b) urmareste si sprijind realizarea programului anual al Asociatiei si a
bugetului de venituri si cheltuieli:

c) are votul decisiv In cazul in care voturile pro si contra ale Consiliului
Director sunt egale;

d) intocmeste organigrama personalului executiv, pe care o supune
aprobadrii Consiliului Director;

e) primeste, analizeazd si rezolvd reclamatile cu privire la prestatiile
salariatilor din serviciile functionale ale Asociatiei;

f) angajeazd si concediazd personalul executiv al Asociatiei;

g) autorizeazd plati pentru Asociatie;

h) reprezintd Asociatia in materie juridica si extrajudiciard, semneazd in
numele Asociatiei orice confract si va urmdari ca Asociatia sa-si iIndeplineascd
obligatile asumate;

i) deleagd atributii membrilor Consiliului Director si personalului executiv;

j) conduce lucrarile Adunarii Generale si ale Consiliului Director.

In situatia in care presedintele absenteazd sau se afla in imposibilitatea de
a-si exercita afributile, acesta este inlocuit de c&tre unul din vicepresedintii
Asociatiei, stabilit prin votul membrilor Adundrii Generale a Asociatiei.

Art. 25'. - (1) Pentru redlizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu, finantat din resursele Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul
Director. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele ioersocne:
Q) un secretar;

b) un contabil;
C) un consilier juridic sau avocat:
d) un numar suficient de specialisti.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua

in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.

1. CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEL. COMISIA DE CENZORI

Art. 26. Asociatia va tine la sediul s&u principal registre si rapoarte corecte
si complete ale conturilor, procesele-verbale ale dezbaterilor Conisilivlui Director,
precum si un registru cuprinzénd numele si adresele membrilor organelor de
conducere ale Asociatiei si al persoanelor fizice sau juridice care aduc fonduri in
Asociatie.

Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de cdatre oricare
dintre membrii asociatilor prin reprezentanti, precum si de catre memobrii
Consiliului Director.

Evidentele si registrele Asociatiei vor fi verificate si controlate semestrial de

o Comisie de cenzoir, remunerati pentru activitatea lor din resursele financiare
ale Asociatiei.
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Art.27. (1) In realizarea competentelor sale, Comisia de cenzori:

a) Verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei, verifica
executia bugetara, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
pentru anul urmator si propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul in
curs;

b) Infocmeste rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei
si le prezintd Adunarii Generale, propunand anual descarcarea de gestiune a
Conisilivlui Director si a celui care asigura managementul Asociatiei. Propune
spre aprobare adunarii generale a Asociatiei sau, dupa caz, Consilivlui Director,
programe, proiecte de programe cu masuri  necesare desfasurari
managementului financiar; propune recuperarea in conditiile legii, a pagubelor
produse de personalul ce deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia.
Recomanda Consiliului Director sesizarea organelor de urmarire penala cand
constata savarsirea unor infractiuni prevazute de legislatia financiar-contabila.

c) Poate participa la sedintele Consiliului Director, f&rd drept de vot;

d) Tndeplines’re orice alte atributi prevazute In statut sau stabilite de

Adunarea Generald.

(2) Cenzorii trebuie sa fie contabili autorizati sau experti contabili in

conditiile legii.

Art. 28. (1) Membrii Consiliului Director nu poft fi cenzori.

(2) Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4

(patru) ani

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 29. - Asociatia se dizolva:
a) de drept;
) prin hotarérea instantei judecdatoresti competente:;
C) prin hotdrérea adunarii generale.

Art. 30. - Asociatia se dizolv@ de drept prin:

a) imposibilitatea realiz&ri scopului si obiectivelor pentru care a fost
constituitd, dacda in termen de 3 (frei) luni de la constatarea unui astfel de fapt
nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a consilivlui director in
conformitate cu prezentul statut, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de un
an de la data la care adunarea generald sau, dupd caz, consilivl director
trebuia s& se constituie:

c) reducerea numdarului de asociafi sub limita fixatd de lege, dacd
acesta nu a fost complinit timp de 3 luni.

Art. 31. - Asociafia se dizolv& prin hotdrarea instantei judecdtoresti
competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmdreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
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d) asociatia a devenit insolvabild.

Art. 32 Asociatia se dizolva prin hot&rarea adundrii generale in cadrul
cdreia reprezentantii asociatilor vor avea mandat special dat in acest sens din
partea memobrilor, respectiv hotarari ale organelor deliberative ale asociatilor.

Art. 33. - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditile prevdzute de
legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichiddrii vor fi transmise catre persoane
juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemandator,
conform hotararii adundarii generale sau a instantei judecdatoresti competente.

Art. 34. - (1) Dupd terminarea lichiddrii, lichidatorii trebuie s& ceard
radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia Tsi inceteazd existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Capitolul VI
DISPOZITH FINALE

Art.35. (1) Primul mandat al membrilor Consiliului Director si al membrilor
Comisie de cenzori curge de la data ramanerii definitive a sentintei prin care s-a
dispus dobdndirea personalitatii juridice a Asociatiei si a inregistrarii acesteia in
registrul special al instantei.

(2) Urmatoarele mandate Incep sa curgd de la data ramanerii definitive a
hotardrii de desemnare a noului Consiliu Director, respectiv.a Comisiei de
cenzofi.

Art. 3. Asociatia va avea stampild, sigld si insemne proprii.

Art. 37. Reprezentarea Asociatiei In raporturile cu tertii, persoane fizice sau
juridice, se face de catre presedintele Consiliului Director care poate Imputernici
In acest scop vicepresedintele Asociatiei.

Art. 38. (1) Prezentul statut poate fi modificat prin acte aditionale
semnate de reprezentantii tuturor asociafilor.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea romana. In situatia in care
intervin modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in
conformitate cu noile preveder.

(3) Toate litigile n&scute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice
problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot
fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse spre  solutionare instantelor
judecdtoresti competente.

CAPITOLUL VilIl PERSOANA TMPUTERNICITA SA DESFASOARE PROCEDURA DE
DOBANDIRE A PERSONALITATII JURIDICE

Persoana imputernicita sa desfGsoare procedura de dobdandire o

personalitatii juridice a ,Asociatiei de Dezvoltare Intfercomunitard PPT” este
domnul av. Sidor lonut Sebastian.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul Statut in 8 (opt) exemplare, toate
originale, azi, _ /_ 2021.
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MEMBRII FONDATORI,
1. U.A.T. COMUNA POPRICANI
Reprezentatd legal prin Primar, dl. lon TANASA
Conform H.C.L. Popricaninr. _/ .06.2021

2. U.A.T. COMUNA PROBOTA,

Reprezentatd prin Primar, dl. Constantin ZAMISINICU
Conform H.C.L. Probotanr. __/ .06.2021

3. U.A.T. COMUNA TIGANASI

Reprezentatd prin Primar, dl. lulian CHIRILA
Conform H.C.L. Tig&nasinr. __/__.06.2021

Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar general, W

Elena TESCU
Adoptatd n sedinta din datadel 05.07.2021 ,cu un nr.de 12 voturi pentru, 0

contra, O abtinere din nr. fotal de 15 consilieri in functie.

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.

57/05.07.2021
Nr. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnatura persoanei
crt responsabile sa
. efectueze procedura
0

| 2 3

1

Adoptarea hotdrdrii s-a f&cut cu

majoritate O simpld R absolutd [
calificatd

Comunicarea cdtre primar

Comunicarea caire prefectul judetului

o bW N

Aducerea la cunostinta publicd

Comunicarea, numaiin cazul celei cu -
caracter individual

o~

Hotardrea devine obligatorie sau aducerea la
produce efecte juridice, dupd caz cunostintd

publicd




