ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL POPRICANI

HOTARAREA Nr.1
din 31.01.201
privind alegerea d-lui BULIGA ILIE ca pregedinte sedinta in luna ianuarie 2019

Consiliul Local Popricani, judetul Iasi,

Avénd in vedere prevederile art. 35, 41 si 47 din Legea nr. 215/2001- privind administratia publica locala-
republicata,

Avand in vedere prevederile Ordonantei Guvernului nr.35/2002 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a consiliilor locale,

Avénd in vedere prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administragia publica,

| prevederile Legii 161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in excercitarea demnitatilor

publice a functiilor publice si in mediu de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,

Avand In vedere prevederile Legii nr.393/2004 - privind statutu] alegilor locali,

Avind in vedere prevederile Hot#rdrii nr.3/24.06.2016, privind constituirea Consiliului Local Popricani,
judetul Tasi,

Avand in vedere prevederile hotararii nr.42/06.07.2016, privind regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Local Popricani, judetul lasi,

Avind n vedere prevederilor art.35, alin. (1) si art. 41 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica

locald, republicata,
in temeiul art. art. 45, art 115 alin 1, lit (b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala -

republicata,

HOTARASTE:

Art.1 - Domnul BULIGA ILIE este ales ca presedinte de sedintd pentru luna lanuarie 2019.
Va conduce sedintele Consiliului Local Popricani, judetul fasi si va semna hotérarile adoptate de acesta.
Art.2 - Secretarul comunei Popricani, va communica copie a prezentei hotdrdri, domnulut
BULIGA ILIE |, Institutiei Prefectylui Judetulului lagi pentru controlul legalitatii.
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conf. art. 117, lit. a) din Leg. nr. 215/2001
Secretarul comunei, Tescu  Elena

Adoptatd in sedinta din data de 31.01.2019
Cu un nr.de 14 voturi pentru,{ contra, I abtinere{d-nul consilier Buliga Ilie) din nr. total de 15

consilieri in functie.



